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Аннотация. Статья посвящена результатам исследования общественного мне-

ния, проведенного методом контент-анализа сообщений средств массовой инфор-

мации Ярославской области в 2014-2024 гг., в которых упоминаются трудовые ми-

гранты. Целью исследования стало определение основных тенденций в формирова-

нии общественного мнения в отношении трудовых мигрантов. Актуальность вопро-

са обусловлена существенными изменениями как в миграционной политике России 

за данный период, в положении страны в глобальном контексте, так и последовав-

ших изменениях национального состава трудовых мигрантов. Проанализированы 

частота, контекст использования словосочетания «трудовой мигрант», основные 

инфоповоды, типы источников информации, жанры вышедших материалов, а также 

ключевые ньюсмейкеры. Отдельно рассмотрена лексема «гастарбайтер» в качестве 

альтернативного обозначения термина «трудовой мигрант». 

По результатам исследования установлены крайне незначительное присут-

ствие темы трудовых мигрантов в региональных средствах массовой информации. 

Материалы СМИ посвящены в основном освещению официальных событий с 

участием органов власти, криминальных происшествий с участием мигрантов, а 

также публикации статистической информации. Доминирующий характер публи-

каций, исходя из этого, информационно-нейтральный, отмечается значительная 

доля негативных публикаций. Несмотря на зафиксированное снижение употреб-

ления лексемы «гастарбайтер», ее присутствие в публикациях СМИ не способ-

ствует достижению цели формирования позитивного образа трудового мигранта в 

общественном мнении. Формирующие или аналитические материалы представле-

ны в небольшом количестве, недостаточном для достижения позитивного эффекта 

воздействия на общественное мнение. Образ трудового мигранта формируется у 

аудитории СМИ спонтанно, на основе существующих в обществе стереотипов. 
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Abstract. The article focuses on the results of the public opinion survey of mass me-

dia messages mentioning migrant workers in the Yaroslavl region in 2014-2024; the 

research was carried out using the content analysis method. The purpose of the study 

was to identify the main trends in the formation of public opinion regarding migrant 

workers. The relevance of the issue is due to significant changes in Russia's migration 

policy over this period, in the country's status in the global context and the subsequent 

changes in the national structure of migrant workers. The author analyzes the frequency 

and context of using the word combination “migrant worker”, the main newsbreaks, 

types of information sources, genres of published materials, as well as the key news-

makers. In addition, the lexeme “gastarbeiter” as an alternative term for “migrant work-

er” is considered. According to the results of the study, the topic of migrant workers is 

very rarely mentioned in the regional media. Media materials are mainly devoted to 

covering official events involving the authorities, criminal incidents with migrants, and 

publishing statistics. The dominant character of information is neutral, and there is a 

significant share of negative publications. Despite the recorded decrease in the use of 

the lexeme “gastarbeiter”, its use in media publications does not contribute to forming a 

positive image of migrant workers in public opinion. Analytical materials are presented 

in small numbers, insufficient to achieve a positive influence on public opinion. The 

image of a migrant worker is formed with the media audience spontaneously, on the 

basis of stereotypes existing in society. 
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Введение 

Одной из важных составляющих 

общественно-политического дис-

курса последних лет стала пробле-

ма социокультурной адаптации 

трудовых мигрантов в российское 

общество. Несмотря на имеющийся 

в советском прошлом богатый со-

циальный опыт совместного про-

живания людей разной националь-

ности, а также результаты социоло-

гических замеров, демонстрирую-

щих, в целом, положительное от-

ношение к трудовым мигрантам 

[Иммигранты в России, 2023], со-

временные практики общественных 

отношений демонстрируют насто-

роженность российских граждан к 

трудовым мигрантам через присут-

ствующие постоянно в СМИ упо-

минания о возникающих конфликт-

ных ситуациях [Волков, 2023; 

Гринченко, 2022]. 

Более того, сам термин, обозна-

чающий данную социальную кате-

горию, чаще воспринимается обы-

вателем в устойчивой негативной 

коннотации. В свою очередь, сред-

ства массовой информации являют-

ся основным инструментом воздей-

ствия на общественное мнение, ко-

торый задает основные смысловые 

и поведенческие ориентиры широ-

кой аудитории.  

Под трудовой миграцией в Рос-

сию здесь и далее мы понимаем 

внешнюю трудовую миграцию, 

то есть временное перемещение 

населения трудоспособного возрас-

та иностранных государств на тер-

риторию Россию с целью трудо-

устройства. Соответственно, трудо-

вой мигрант (migrant worker) – «ли-

цо, которое будет заниматься, зани-

мается или занималось оплачивае-

мой деятельностью в государстве, 

гражданином которого он или она 

не является» [International Conven-

tion … , 1990]. 
Комплекс вопросов адаптации и 

восприятия коренным населением 
России иностранных трудовых ми-
грантов – проблема, которая обо-
значилась не сегодня. Однако, 
именно в последнее десятилетие 
она получила новое содержание и 
новое звучание как в контексте 
внутренней, так и внешней полити-
ки России. Глобальное изменение 
общественного-государственного 
устройства, которое пережила наша 
страна в 1991 года, неизбежно при-
вело к изменениям в миграционном 
поведении народов бывшего Совет-
ского Союза. Но если в отношении 
Российской Федерации вплоть до 
начала 2010-х годов сохранялась 
тенденция пополнения трудовыми 
резервами из схожих ментально и 
ценностно Украины, Казахстана 
(северное его части) и Белоруссии 
(доля мигрантов в составе прибыв-
ших в Россию из этих стран сум-
марно в период с 1989 по 2000 г. 
составила 55 % [Воробьева, Рыба-
ковский, Рыбаковский, 2016]), то с 
середины 2010-х гг. векторы мигра-
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ционной ситуации начали меняться. 
Весной 2014 г. в связи с началом 
боевых действий на Донбассе, вве-
дением международных санкций и 
одновременно упрощением проце-
дур въезда на территорию ЕС для 
граждан Украины и Молдавии при-
вели к изменению структуры ми-
грационных потоков в сферу эко-
номики нашей страны. Состав тру-
довой миграции в Россию быстро 
начал меняться в пользу выходцев 
из Средней Азии. Это уже были 
новые поколения, родившиеся по-
сле распада СССР и во многом 
утратившие ценности, традиции 
воспитания и образования, ушед-
шие в историю государства.  

Дополнительные изменения в 
тенденции развития миграционной 
ситуации внесла пандемия COVID-
19 [Денисенко, 2020; Рязанцев, 
2021; Понеделков, 2021] и последо-
вавший за этим спад мировой эко-
номики, снизившие поток мигран-
тов и в нашу страну [Florinskaya, 
2021; Florinskaya, 2022]. 

Новым фактором, повлиявшим 
на численность и национальный 
состав прибывающих трудовых ре-
сурсов, стала начавшаяся в 2022 г. 
СВО [Ляшок, 2022]. 

Сегодня почти 90 % трудовых 
мигрантов, въезжающих в Россию, 
приходится всего на три страны – 
Узбекистан, Таджикистан и Кыр-
гызстан [Ивахнюк, 2023]. Это люди 
совершенно иной культуры, рели-
гии и традиций, что значительно 
усложняет их адаптацию в россий-
ском социуме. 

В то же время на уровне госу-
дарственной политики в отношении 
миграции трудовых ресурсов в 
нашей стране в последнее время 
заметны серьезные изменения в 
части усиления контроля и легали-
зации происходящих процессов. 
Подобное внимание со стороны 
государства к данной сфере свиде-
тельствует одновременно об остро-
те демографической проблемы, так 
и о том, что миграционная полити-
ка является вспомогательным сред-
ством для решения демографиче-
ских проблем и связанных с ними 
экономических проблем. Так, в 
2018 году впервые была утвержде-
на Указом Президента «Концепция 
государственной миграционной по-
литики Российской Федерации на 
2019 – 2025 годы» [О Концепции 
государственной … , 2018], опреде-
лившая основные принципы и под-
ходы государственного регулирова-
ния процессов трудовой иностран-
ной миграции в России.  

Основными векторами на прак-
тике стали постепенное расшире-
ние перечня оснований, которые 
запрещают работодателям привле-
кать иностранцев в качестве рабо-
чей силы; ужесточены требования к 
пребывающим гражданам в части 
знания русского языка, законода-
тельства; жесткие меры в отноше-
нии мигрантов-правонарушителей 
[Грехнева, 2023]. Эти меры привели 
к тому, что снизился ежегодный 
поток трудовых мигрантов в Рос-
сию. Так, прибыло иностранных 
мигрантов по причине труда в РФ  в 
2014 г. 187 500 [Росстат, 2015], а по 
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итогам 2023 г. только 137 418 [Рос-
стат, 2024]. 

Таким образом, с одной сторо-
ны, Россия по-прежнему нуждается 
в мигрантах как источнике воспол-
нения трудовых резервов, а с дру-
гой стороны, основными доступ-
ными поставщиками трудовых ре-
сурсов на сегодняшний остались 
страны Средней Азии, чьи жители 
нуждаются в дополнительных ме-
рах социальной адаптации и не все-
гда гармонично интегрируются в 
принимающий социум. Все это 
неизбежно сказалось на обще-
ственном мнении в отношении тру-
довых мигрантов. 

Главным инструментом воздей-
ствия на общественное мнение в со-
временном мире, безусловно, явля-
ются средства массовой информации 
(далее СМИ). В традициях россий-
ской политической коммуникации 
власти и общества СМИ выполняют 
еще и важную функцию формирова-
ния общественного мнения в интере-
сах и с учетом позиции государ-
ственной власти [Соколов, 2019].  

В этом контексте, представляет-
ся важным: каким образом репре-
зентуется образ трудового мигранта 
в СМИ на примере Ярославской 
области, типичного региона Цен-
тральной России, избежавшего се-
рьезных конфликтов на почве меж-
этнических отношений в последние 
десятилетия? Какова динамика из-
менения этого образа на протяже-
нии последних 10 лет? В этом кон-
тексте мнение региональных СМИ, 
а не федеральных представляется 
более ценным, так как именно 

СМИ областного уровня должны 
более точно репрезентовать обще-
ственные настроения на макро-
уровне, предоставлять «обратную» 
связь для органов власти.  

 
Методы исследования 

С целью выявления особенно-
стей публичного образа трудовых 
мигрантов нами было проведено 
исследование методом контент-
анализа информационного про-
странства Ярославской области за 
2014-2024 гг. 

Целью проведенного исследова-
ния явилось выявление особенно-
стей изменений публичного образа 
трудового мигранта в обществен-
ном мнении, нашедших отражение 
в публикациях средств массовой 
информации Ярославской области. 

Задачами стали: 
− определение уровня интереса 

СМИ региона к проблематике тру-
довой миграции; 

− выявление доминирующей 
коннотации в отношении образа 
трудового мигранта на протяжении 
исследуемого периода; 

− формулировка семантического 
ядра публикаций негативного и по-
зитивного характера в отношении 
трудовых мигрантов; 

− выработка первоочередных 
рекомендаций по корректировке 
информационной политики органов 
власти в отношении тем трудовых 
мигрантов. 

Эмпирической базой исследова-

ния стали сообщения, содержащие 

упоминание словосочетания «тру-

довые мигранты» и «гастарбайте-
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ры» во всех словоформах, опубли-

кованные в 56 ведущих региональ-

ных и местных СМИ Ярославской 

области за период с 01.01.2014 по 

31.07.2024 г. (4 телеканала, 15 газет 

и журналов, 37 интернет-

информагентств и порталов). Всего 

в выборку включены 668 сообще-

ний. Сбор и частотный анализ эм-

пирической базы произведен с по-

мощью инструментов информаци-

онно-аналитической системы «Ме-

диалогия».  

Результаты исследования 

Анализ полученных сведений 

целесообразнее начать с частотного 

распределения публикаций, а также 

их интонационной окраски, кото-

рые представлены на рисунке 1. 

 
Рис. 1. Динамика частотного распределения упоминаний словосочетания «трудо-

вые мигранты» в сообщениях СМИ Ярославской области в 2014-2024 гг. (единиц) 

 
Представленные данные свиде-

тельствуют о том, что тематика 

трудовой миграции сама по себе не 

имеет значимого интереса для ре-

гиональных СМИ. Наибольшее ко-

личество публикаций на эту тему 

зафиксировано в 2014 году и носит 

скорее ситуативный характер: в 

этом году прошел ряд заседаний 

региональных профильных кон-

сультативных и совещательных ор-

ганов, которые привлекли внимание 

СМИ к данной проблематике. В 

остальные года интерес к теме ста-

бильно не высок – от 32 в 2017 году 

до 72 в 2021 году. 

Большая часть публикаций в 

каждый год наблюдений носит ин-

формационно-нейтральный харак-

тер. Динамика изменений количе-

ства позитивных и негативных пуб-

ликаций минимальна, ее колебания 

также весьма ситуативны и обу-

словлены реакцией СМИ исключи-

тельно на происходящие события, 

но не на формирование самостоя-
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тельной повестки. Например, в 

2018 году, когда была отмечена 

наиболее высокая доля как в абсо-

лютном выражении (25 публика-

ций), так и в относительном (51 %), 

это было обусловлено широким 

информированием СМИ о планах 

правительства по снижению квоты 

для привлечения иностранной ра-

бочей силы в регионе, а также об-

суждением на профильном коорди-

национном совете по вопросам 

межнациональных отношений при 

губернаторе области вопроса про-

филактики экстремизма в рядах 

пребывающих в регион трудовых 

мигрантов. В частности, широкую 

огласку в СМИ получило следую-

щее высказывание губернатора 

Дмитрия Миронова, помещающее 

словосочетание «трудовые мигран-

ты» в негативную коннотацию: 

«Профилактика экстремизма долж-

на рассматриваться органами госу-

дарственной власти как задача осо-

бой важности. В современном об-

ществе все большее распростране-

ние получает трудовая миграция. 

Это нормальный, естественный 

процесс. Тем не менее он не дол-

жен быть хаотичным. Поэтому я 

сегодня обращаюсь с просьбой к 

руководителям национальных 

диаспор: в работе с прибывающими 

в регион сделать упор на культур-

но-просветительские акции» 

[Дмитрий Миронов … ]. 

Схожей представляется ситуация 

с позитивными публикациями. 

Например, наибольший объем 

(20 публикаций) отмечен по итогам 

2022 года. Наибольший вклад в 

этот объем был обеспечен един-

ственным позитивным инфопово-

дом – очередным заседанием коор-

динационного совета по межнацио-

нальным отношениям, где, в отли-

чие от 2018 года, участники отме-

тили позитивные тенденции в раз-

витии миграционной ситуации. В 

частности, ключевым ньюсмейке-

ром стал советник Губернатора 

Дмитрий Соловьев: «Ярославская 

область привлекательна для ино-

странных мигрантов, в том числе 

трудовых, так как в целом ряде 

сфер качество жизни в регионе 

опережает среднероссийский уро-

вень. В настоящее время межнаци-

ональная ситуация в регионе харак-

теризуется как устойчивая» [Ми-

гранты и рынок труда … ]. 

Таким образом, можно конста-

тировать, что в формировании об-

раза трудового мигранта СМИ ре-

гиона не играют самостоятельной 

роли, а чаще всего следуют за той 

информационной и событийной 

канвой, которую им предоставляют 

основные ньюсмейкеры. 

Если обратиться к анализу ос-

новных ньюсмейкеров, то следует 

отметить, что именно органы вла-

сти, преимущественно исполни-

тельной и силового блока, являются 

главными действующими лицами в 

публикациях, посвященных трудо-

вой миграции. 
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Таблица 1. 
Количество упоминаний основных общественно-политических  

институтов в контексте вопросов трудовой миграции  
(с количеством упоминаний не менее 15 единиц) 2014-2024 гг. 

Объекты 
Кол-во 

 сообщений 
Главная роль 

Узбекистан 171 31 

Федеральная миграционная служба РФ 154 99 

Таджикистан 140 17 

Украина 122 10 

УМВД России по Ярославской области 106 51 

Армения 96 14 

Общероссийская общественная организация «Ассамблея 
народов России» 

80 20 

Кыргызстан 75 6 

Федеральная служба безопасности РФ 62 20 

Правительство Ярославской области 62 26 

Содружество независимых государств 51 8 

Миронов Дмитрий Юрьевич 51 35 

Беларусь 49 1 

Федеральная служба войск национальной гвардии РФ 46 10 

Следственный комитет РФ 45 12 

Казахстан 45 0 

Азербайджан 42 2 

Китай 38 2 

Госдума РФ 38 14 

Министерство внутренних дел РФ 31 9 

Ярославская областная Дума 28 16 

Ястребов Сергей Николаевич 27 18 

Федеральная служба исполнения наказаний РФ 25 6 

«Коммунистическая партия Российской Федерации» 25 7 

Франция 24 0 

Правительство РФ 24 2 

Министерство труда и социальной защиты РФ 23 4 

Федеральная служба государственной статистики РФ 19 0 

Региональные прокуратуры РФ 18 12 

Партия «Единая Россия» 18 10 

Молдова 18 2 

Евразийский экономический союз 18 0 

Федеральная служба судебных приставов РФ 17 7 

Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия человека РФ 

17 3 

Турция 17 2 

«Либерально-демократическая партия России» 17 8 

ООН 16 0 

Европейский Союз 16 0 

город Переславль-Залесский 15 10 

Главное управление по противодействию экстремизму 
МВД РФ 

15 1 
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Как следует из представленных 

данных, среди основных ньюсмей-

керов доминируют не просто орга-

ны власти, а государственные обра-

зования (именно те, представители, 

составляющие ядро трудовой ми-

грации сегодня), а также крупные 

силовые ведомства, что подтвер-

ждает преимущественно офици-

ально-информационный характер 

публикаций, формирующий образ 

трудового мигранта исключительно 

на фоне комментирования текущих 

событий либо сводок статистиче-

ских данных. В региональном кон-

тексте примечательно, что дей-

ствующий глава региона не отмечен 

в списке ключевых ньюсмейкеров, 

в то время как его предшественни-

ки в нем присутствуют. Это, кроме 

всего прочего, может свидетель-

ствовать о недостаточном внимании 

регионального правительства те-

кущего состава к вопросам трудо-

вой миграции.  

Единственным исключением яв-

ляется наличие в перечне ключевых 

ньюсмейкеров регионального отде-

ления общественной организации 

«Ассамблея народов России», публи-

кации о деятельности которой носят 

просветительский и формирующий 

(в позитивном ключе) характер. 

Наличие подобного перечня клю-

чевых ньюсмейкеров подтверждает 

гипотезу о трудности формирования 

позитивной повестки и позитивного 

образа трудового мигранта. Необхо-

димо активное введение в информа-

ционное пространство ярких лидеров 

общественного мнения, способных 

за счет доверия аудитории к их пер-

сонам, добавить позитивных штри-

хов к образу трудового мигранта. 

Таблица 2. 

Наиболее заметные инфоповоды по теме трудовой миграции  

в 2014-2024 гг. (с количеством публикаций более 5) 

Событие 
Количество 

сообщений 

Миграционная ситуация в Ярославской области стабильна 17 

В правительстве Ярославской области обсудили, как в регионе проходит 

культурная адаптация трудовых мигрантов 
14 

В Ярославской области ФСБ изъяла более полумиллиона бутылок под-

дельного алкоголя 
13 

В Ярославле сократят число рабочих иностранцев 12 

Дмитрий Миронов провел заседание, где обсудили профилактические ме-

роприятия в среде мигрантов 
11 

Дмитрий Миронов: «Профилактика экстремизма должна рассматриваться 

органами государственной власти как задача особой важности» 
11 

В Переславле осудили организаторов подпольного производства водки и 

коньяка 
10 
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Событие 
Количество 

сообщений 

Около 60-ти тысяч иностранцев въехало и встало на учет в нашем регионе 

в прошлом году 
8 

В Ярославле прошел торжественный вечер, посвященный независимости 

Армении и юбилею Шарля Азнавура 
8 

309 организаций Ярославской области готовы принять трудовых мигрантов 7 

Группа бутлегеров отправляется под суд 7 

В Ярославской области число трудовых мигрантов увеличилось на 30 % 6 

В Переславле возбудили дело из-за незаконно работающих мигрантов 6 

Сделали справедливый выбор и подготовили предложения в президент-

скую программу 
6 

Иеромонах Агафангел (Шкуранков) принял участие в заседании корсовета 

по вопросам межнациональных отношений 
6 

Сергей Ястребов: «Открытие центра по предоставлению госуслуг ино-

странцам повысит статус региона для трудовых мигрантов» 
6 

Ярославскую область ожидает демографическая катастрофа 5 

Почти 100 тысяч госуслуг предоставлено региональным управлением по 

вопросам миграции за первый квартал этого года 
5 

Ситуация с нелегальными мигрантами в Ярославле остается под контролем 5 

«Ассамблея народов России» провела традиционную отчетную конференцию 5 

Сергей Ястребов: «Роль лидеров национальных объединений по поддержа-

нию в регионе мира и согласия возрастает» 
5 

 
Если обратиться к анализу 

наиболее заметных инфоповодов 

(см. табл. 2), связанных с темой 

трудовой миграции в регион, то 

можно отметить, что доминирую-

щими являются события, связанные 

с деятельностью органов власти 

(заседания профильных комиссий, 

факты публикации статистической 

информации, высказывания первых 

лиц региона, резонансные проис-

шествия с участием трудовых ми-

грантов, в том числе криминально-

го характера). Заметно полное от-

сутствие в информационном поле 

представителей национально-

культурных объединений, предста-

вителей экспертного сообщества, а 

также инфоповодов, содержащих 

позитивные примеры обществен-

ных или государственных практик 

социокультурной адаптации при-

бывающих иностранных граждан. 
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Рис. 2. Распределение публикаций с упоминанием словосочетания «трудовые 

мигранты» по типу источников средств массовой информации (единиц) 

 
Главным средством информиро-

вания населения о ситуации в сфере 

трудовой миграции региона явля-

ются интернет-информагентства 

(597 публикаций или 89 % от всего 

массива наблюдений). Региональ-

ное телевидение, как наиболее вос-

требованный канал массовой ком-

муникации, значительно реже по-

свящает данной теме свои новост-

ные и аналитические сюжеты 

(37 единиц или 5,5 %) (см. рис. 2). 

Это является дополнительным сви-

детельством того, что тема трудо-

вой миграции не получает должно-

го внимания с точки зрения воздей-

ствия на общественное мнение и 

формирование новых трендов в 

восприятии явления. 

 
Рис. 3. Распределение публикаций по жанрам (единиц) 
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В жанровой структуре анализи-

руемых публикаций доминируют 

два основных показателя – новости 

(493 единицы или 74 %) и анали-

тика (135 или 20 %). При этом к 

аналитическим публикациям были 

отнесены работы, имеющие следу-

ющие признаки: наличие статисти-

ческой информации и комментарии 

эксперта по теме. Подобное рас-

пределение подтверждает наш те-

зис о доминировании официально 

событийной повестки в информа-

ционном пространстве региона по 

исследуемой теме. 

Отдельно рассмотрим упомина-

ние в региональных СМИ лексемы 

«гастарбайтер», используемой ча-

ще всего как уничижительное обо-

значение социальной категории 

иностранных трудовых мигрантов 

[Сагирян, 2021]. Всего таких пуб-

ликаций за 10 лет отмечено 

425 единиц, все носят негативный 

характер. Из представленных дан-

ных следует, что СМИ стараются 

избегать обозначения трудовых 

мигрантов с помощью данной лек-

семы, очевидно, понимая, что ее 

использование представляется не 

совсем этичным для журналисти-

ки. При этом тенденция последне-

го десятилетия демонстрирует 

снижение интенсивности исполь-

зования лексемы, что в контексте 

формирования образа трудового 

мигранта относится к позитивному 

факту. 

 

 
Рис. 4. Частотное распределение публикаций с упоминанием словоформ  

«гастарбайтер» в СМИ Ярославской области (единиц) 

 
Заключение 

Таким образом, по результатам 

проведенного исследования, мож-

но отметить следующее. 

Несмотря на важность для госу-

дарства вопросов регулирования 

иностранной трудовой миграции, 

актуальности темы социокультур-

ной адаптации прибывающих в 

Россию мигрантов, в информаци-

онном поле региональных СМИ 

тема трудовой миграции не являет-

ся одной из главных. При этом ди-

намика количества публикаций на 
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протяжении 2014-2024 гг. не де-

монстрирует значимых изменений. 

Содержательно инфоповоды, 

освещаемые в СМИ, весьма по-

верхностны, отражают только те-

кущий событийный ряд, чаще свя-

занный с деятельностью органов 

власти, в том числе силового бло-

ка. Практически полностью отсут-

ствуют заметные публикации, по-

вествующие о позитивных приме-

рах интеграции трудовых мигран-

тов в принимающее сообщество.  

Отрицательные составляющие 

образа трудового мигранта в обще-

ственном мнении связаны, прежде 

всего, с частым упоминанием фак-

тов нарушения трудового законо-

дательства представителями дан-

ной социальной группы, соверше-

нием иных правонарушений и пре-

ступлений, а позитивные – с коли-

чественными характеристиками 

рынка труда. При этом присутству-

ет тенденция на снижение исполь-

зования в СМИ лексемы «гастар-

байтер» для обозначения социаль-

ной группы трудовых мигрантов. 

В целом, за последнее десяти-

летие можем констатировать от-

сутствие содержательной эволю-

ции образа трудового мигранта в 

СМИ. Исходя из анализа наиболее 

значимых инфоповодов за десяти-

летие, у обывателя скорее продол-

жает складываться мнение о необ-

ходимости присутствия иностран-

ной рабочей силы в России в инте-

ресах экономики, но сами по себе 

трудовые мигранты ассоциируются 

с нарушениями законодательства, а 

регулирование этой сферы нахо-

дится под постоянным вниманием 

властей и, как следствие, постоян-

но усиливается. Отмечается крайне 

слабая субъектность профильных 

общественных организаций и от-

сутствие в публичном поле лиде-

ров общественного мнения и экс-

пертного сообщества. 

Исходя из анализа инфопово-

дов, а также основных ньюсмейке-

ров можно отметить отсутствие у 

региональных СМИ четкой страте-

гии по формированию образа тру-

дового мигранта. Освещение этой 

темы идет инерционно, согласно 

событийно канве, целенаправлен-

ное формирование образа отсут-

ствует, что, скорее всего, приводит 

к самостоятельной трактовке ауди-

тории тех или иных информацион-

ных посылов на основе господ-

ствующих в общественном созна-

нии стереотипов. Такая информа-

ционная политика не отвечает ин-

тересам общества и государства и 

очевидна целесообразность ее пе-

ресмотра. 
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